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Una auxiliar 
atenent 
usuàries d’una 
residència del 
barri barceloní 
de Gràcia. 
 

Acord per a l’equiparació 
salarial dels 120.000 

treballadors del sector social

fer-ho possible, les empreses han de 
demostrar abans que han incremen-
tat el salari de la plantilla més enllà de 
la inflació, i les que més esforç hagin 
fet seran premiades amb més diners. 

D’aquesta manera s’acabarà amb 
el cafè per a tothom; és a dir, els in-

crements de tarifes socials iguals 
per a tothom que regeixen actual-
ment. Drets Socials planteja un càl-
cul a partir d’un nou indicador que 
té en compte el salari mitjà de la 
plantilla de cada empresa i el com-
promís d’augment per a l’any. S’hi 

aplicarà un dels tres trams d’incre-
ments previstos a l’acord: l’IPC, el 
6,38% i el 8,14%. 

En l’acord consensuat amb em-
preses i els dos sindicats majoritaris 
al sector s’estableixen mecanismes 
de control i seguiment del compli-
ment de les empreses, que hauran de 
certificar si han fet efectiu l’augment 
salarial compromès amb la conselle-
ria. Amb aquesta fórmula d’incen-
tius, el departament confia que la 
competitivitat resultant per retenir 
les plantilles sigui el factor clau per-
què la majoria de les empreses amb 
serveis i places concertats –amb fi-
nançament públic– demanin acollir-
se al sistema. 

La regularització del mercat 
Però si alguna empresa opta per se-
guir amb el finançament actual, el 
Govern assegura que farà tot el pos-
sible perquè cap treballador es quedi 
enrere. “El mercat obligarà les em-
preses, i si no serà la Generalitat la 
que actuï”, diuen des de l’administra-
ció, que insisteixen que els augments 
de tarifa només poden fer-se servir 
per a l’augment dels sous o per a la 
millora de les condicions laborals 
dels treballadors. 

Segons les dades de la conselleria, 
el salari mitjà en el sector social és de 
18.400 euros anuals. Un terç de les 
empreses paguen per sota dels 
19.000 euros de mitjana i només un 
4% se situen en el llindar superior. La 
previsió és que a partir d’aquestes 
bonificacions a l’esforç les que pa-
guen menys es redueixin a la meitat 
i, a l’altra banda, les que paguen per 
sobre de la mitjana augmentin entre 
un 20% i un 25%. 

ACRA, la patronal de les grans re-
sidències, i CCOO van coincidir en 
assenyalar que l’acord serà benefici-
ós per a un sector que “arrossega dè-
cades de precarietat”, segons el sin-
dicat. “Hem de cuidar qui cuida”, va 
dir la presidenta d’ACRA, Cinta Pas-
cual. Segons el president de la Con-
federació Empresarial del Tercer 
Sector Social, Jordi Roman, l’equi-
paració salarial dona resposta a una 
reivindicació històrica i a un “greu-
ge” existent amb les professionals 
del sector.e

El Govern, les patronals i UGT i CCOO pacten 
premiar les empreses que s’esforcen per millorar sous
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La Generalitat, les patronals del sec-
tor social i els sindicats CCOO i UGT 
van signar ahir un acord per arribar a 
la plena equiparació salarial dels 
120.000 professionals que treballen 
en els àmbits de residències geriàtri-
ques, discapacitat, infància, drogode-
pendència i salut mental. El pacte es-
tableix pujades salarials graduals fins 
al 2030, l’any en què s’espera que els 
treballadors contractats per empre-
ses privades tinguin el mateix sou 
que els que estan sota un conveni de 
l’administració. Per aconseguir-ho, 
el departament de Drets Socials i In-
clusió instaurarà un nou sistema de 
finançament de les empreses en què 
es condiciona un increment de la ta-
rifa pública a un augment efectiu de 
les nòmines. 

Actualment la bretxa salarial mit-
jana se situa en un 37%, però en àm-
bits com el de les residències, que 
ocupa el 66% dels professionals, s’in-
crementa en un 42%. Els sous baixos 
i la gran diferència amb els sectors 
públics ha estat el camp de batalla 
dels treballadors de geriàtrics i del 
lleure i el motiu que la meitat de tre-
balladores i educadores socials deci-
deixin abandonar la feina per trobar 
altres ocupacions més ben pagades.  

Les retallades a partir de les dife-
rents crisis van congelar les tarifes 
socials, el preu que l’administració 
paga a les empreses pels serveis i les 
places concertats o externalitzats. 
Però fins i tot des que a partir del 
2023 el govern de Pere Aragonès va 
fer la primera pujada, les empreses 
no sempre han traslladat aquests di-
ners extres a la millora salarial. 

Una auditoria externa va xifrar en 
600 milions d’euros la bretxa salari-
al. Davant de la impossibilitat que la 
Generalitat desemborsi aquesta 
quantitat d’un cop, l’administració 
s’ha compromès a posar sobre la tau-
la 150 milions d’euros addicionals ca-
da any fins al 2030 amb la condició 
que aquests diners vagin íntegra-
ment a les butxaques dels treballa-
dors i no per a la millora de l’equipa-
ment o de resultats empresarials. Per 
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La Generalitat destinarà 150 milions a regenerar el Besòs-Maresme
Aquest compromís és la concre-

ció de l’acord que van assolir al març 
el govern municipal de Jaume Coll-
boni i el grup de Barcelona en Comú 
a canvi de les ordenances fiscals. 
Aleshores, tots dos grups van pactar 
implicar la Generalitat en la rehabi-
litació del Besòs-Maresme a través 
de la creació d’una entitat pública 
específica amb participació de 
l’Ajuntament i l’executiu català. Se-
gons l’acord subscrit ahir, en els 
pròxims mesos s’ha de crear una so-
cietat anònima mixta amb partici-
pació majoritària de l’Ajuntament. 
Aquest ens actuarà com a òrgan de 
governança i coordinació per agilit-
zar els treballs per a la rehabilitació 
del barri. Mentre que el consistori 

de la capital preveu aportar 265 mi-
lions d’euros al llarg de tot el projec-
te, la Generalitat hi destinarà 150 
milions a raó de 15 milions anuals 
durant deu anys. 

L’objectiu d’aquesta nova eina 
amb presència del Govern és accele-
rar la regeneració d’un barri en el 
qual centenars de veïns fa més de tres 
anys que viuen amb puntals a casa, en 
edificis amb danys estructurals i afec-
tats per aluminosi. El conseller de la 
Presidència, Albert Dalmau, va cele-
brar una “operació de país” que abor-
da “un deute històric amb els barris 
del Besòs”. “Donem respostes a famí-
lies que estan vivint en condicions de 
precarietat impròpies d’una ciutat 
com Barcelona”, va dir Collboni.eEdificis al Besòs-Maresme pendents de rehabilitar.

BARCELONA

La Generalitat va assumir ahir davant 
l’Ajuntament de Barcelona un com-
promís amb la rehabilitació dels edi-
ficis en risc al barri del Besòs-Mares-
me de la capital catalana. La reunió de 
la Comissió Bilateral entre les dues 
institucions va servir per solemnitzar 
el pacte segons el qual l’executiu cata-
là contribuirà amb 150 milions d’eu-
ros durant la pròxima dècada per re-
cuperar uns 4.000 habitatges de la zo-
na que estan en mal estat. Un acord 
que ha d’accelerar la rehabilitació de 
200 finques del barri que fins ara no 
ha avançat al ritme previst. 
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