
 
 

 

EL TERCER SECTOR SOCIAL CONSIDERA DEL TOT INSUFICIENT L’INCREMENT DEL 5% DE LES TARIFES DE 

LA CARTERA DE SERVEIS SOCIALS PACTAT ALS PRESSUPOSTOS 2024 DEL GOVERN DE LA GENERALITAT 

DE CATALUNYA 

 

● Des del tercer sector social de Catalunya considerem inacceptable aquest augment, que ens 

condemna, per 15è any consecutiu, a estar infrafinançats. 

● Aquest infrafinançament crònic del sector d’atenció a les persones condemna, també, a les 

3.000 entitats que el presten i el sustenten, al 1,9M d’usuàries i a les seves 103.100 

treballadores.    

 

Barcelona, 12 de març de 2024 .- Com a organització representativa del tercer sector social, La Confederació 

rebutja i titlla d’inacceptable l’augment de tarifes del 5% per la cartera de serveis socials contemplats als 

pressupostos 2024. Aquests pressupostos condemnen al sector d’atenció a les persones, i per 15è any 

consecutiu, a un infrafinançament crònic del què serà molt difícil sortir-se’n. Un sector que, si bé forma 

part de l’estat del benestar, sempre ha estat discriminat respecte dels altres dos pilars, Salut i Educació, 

així com estan discriminades les seves 103.100 treballadores. Un sector que genera un 1,4% del PIB del 

país, que innova, que aporta solucions i arriba on no arriba l’administració pública.  

El tercer sector social català ve, com hem reivindicat llargament, de 15 anys d’infrafinançament. L’any 2022 vàrem 

haver de suportar, com la resta de la ciutadania, un increment desbocat de l’IPC i de sobrecostos energètics i 

alimentaris, xifrat, en el nostre sector, en un sobrecost total de 281,5M €, i que va tenir com a conseqüència que 

1 de cada 4 entitats del país tanqués l’exercici econòmic en negatiu (consulteu Anuari 2022 del Tercer Sector Social. 

Radiografia 3. L’increment extraordinari de costos de subministraments i impacte a les entitats socials ).  

Des de La Confederació recordem, un cop més, que del que s’està parlant és de serveis de responsabilitat 

pública i, per tant, és responsabilitat de l’administració dotar els serveis del pressupost necessari – 

independentment de l’instrument de col·laboració (concert, contracte, subvenció, gestió delegada) - per 

assegurar unes condicions òptimes que permetin assolir la qualitat de l’atenció desitjada, la necessària 

sostenibilitat dels serveis i la millora de les condicions laborals de les professionals. I tot això sense oblidar 

el context econòmic i l’impacte del creixement de l’IPC, que hauria també de veure’s recollit en l’actualització dels 

preus públics dels serveis. Per a Jordi Roman, president de La Confederació, “aquesta situació és una condemna, 

una crua condemna que fa que continuem en una situació crònica d’infrafinançament. Considerem que és altament 

injust, ja que mai hem deixat, ni deixarem, d’atendre els més vulnerables”.  

Per això un cop més reiterem que aquest augment del 5% contemplat als pressupostos 2024 de la Generalitat de 

Catalunya és insuficient, perquè, entre d’altres, no permet assolir una de les nostres més antigues reivindicacions, 

i de la que diversos membres del Govern també se’n fan ressò: l’equiparació salarial de les treballadores del 

tercer sector social amb les treballadores de la funció pública. Recentment, La Confederació, com a patronal, 

i els sindicats majoritaris van pactar una millora salarial pel Conveni col·lectiu d’Acció Social de més del 13% de 

mitjana. Aquest és només un exemple de la voluntat de La Confederació d’assimilar les retribucions del conveni 

català al conveni marc estatal, si no també a la voluntat de fer un pas  
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endavant cap a l’equiparació amb la funció pública. Aquestes pujades salarials poden ser inassolibles per a algunes 

entitats si no s’augmenten, en consonància, les tarifes. Denunciem, doncs, la discriminació de les 103.100 

treballadores del tercer sector social, que malgrat fer les mateixes funcions que les seves companyes de 

la funció pública cobren de mitjana un 32% menys. Aquesta equiparació salarial s’ha  pràcticament assolit en 

els sectors d’Educació i de Salut, però no per a les treballadores del tercer sector social. Un cop més exigim que “a 

igual feina, igual salari”, rebla Jordi Roman, president de La Confederació.  Aquesta situació de greuge fa que, a 

més, des del sector tinguem ja greus dificultats en trobar perfils professionals (psicologia, infermeria, etc.); “és lògic 

-diu Roman- que la gent jove vulgui treballar a la funció pública, on tenen millors condicions professionals, laborals i 

econòmiques”. Volem recordar que aquest compromís d’ “igual feina, igual salari” del Govern ja estava contemplat 

a l’Acord per una Catalunya Social signat el 2020, així com en el Pla estratègic de Serveis Socials 2021-2024. 

Així mateix, demanem la revisió de l’actual Cartera de serveis socials (que no es reforma dels del 2007) per tal 

de fer-la més flexible, simple i adaptable a les necessitats dels usuaris que atén, i que el seu desplegament 

estigui dotat de recursos propis.  

Per tot això instem al Govern de la Generalitat i als partits polítics signants dels pressupostos 2024 que: 

● Accelerin i posin els mitjans econòmics necessaris per arribar a l’equiparació salarial de les treballadores 

amb les treballadores de la funció pública (com succeeix a Salut i Educació), temporalitzant de forma 

clara i compromesa aquest camí cap a l’equiparació. Segons el Departament de Drets Socials 

l’equiparació salarial dels professionals de tota la xarxa concertada de serveis socials tindria un cost 

aproximat d’uns 350 M. d’euros. Per això, i com a mesura pal·liativa des de La Confederació proposem 

que es disposi d’una partida pressupostària extraordinària per l’any 2024 de 75 M. d’euros destinada 

exclusivament a salaris, per tal d’aconseguir progressivament aquesta equiparació. Instem al Govern a 

calanderitzar partides pressupostàries extraordinàries destinades exclusivament a fer efectiva aquesta 

equiparació. 

● Continuïn treballant amb la màxima celeritat el procés de l’estudi de costos contemplat a l’Acord per a 

la construcció d’un Sistema de Serveis Socials propi de Catalunya. 

● Actualitzin com més aviat millor la Cartera de Serveis Socials, per avançar cap a la construcció d’una 

cartera de serveis socials innovadora, que permeti ajustar-se a la realitat canviant, i que disposi de la 

flexibilitat administrativa necessària per tal d’adequar-se a les necessitats de les persones i als nous 

models d’intervenció.  

 

Per obtenir més dades, declaracions, entrevistes o altres recursos, no dubteu a contactar amb: 

Laura Trabal Svaluto-Ferro  

Responsable de Comunicació i Premsa 

La Confederació 

T - 687 85 70 55 

 

 

La Confederació és l’organització empresarial que des de l’any 1997 representa a les entitats no lucratives – associacions, 

cooperatives d’iniciativa social i fundacions – que presten serveis d’atenció a les persones al nostre país. En conjunt agrupa 

prop de 1.200 organitzacions i 103.100 professionals que, des d’una voluntat expressa no mercantil, ofereixen serveis en 

diferents àmbits d’activitat com per exemple el lleure educatiu i sociocultural, l’atenció domiciliària, l’educació infantil, la 

intervenció social amb infants, joves, famílies i altres col·lectius en risc d’exclusió social, la discapacitat física, la discapacitat 

intel·lectual, la salut mental, la gent gran o l’atenció precoç, entre d’altres. www.laconfederacio.org 
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