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UN ANY FORJANT
L’INICI D’'UNA TRANSFORMACIO

El canvi és I'Unica cosa constant. | és igual que aquesta frase s'apliqui a la gestié d'or-
ganitzacions, a la politica o als contextos socials d'un pais. Tot esta en un flux i en una
transformacié continuada. Res roman igual en el temps. L'any 2024 ha estat una gran
evidencia d'aixo.

Quan semblava que els esforcos del tercer sector social anaven molt ben encaminats,
la convocatoria d'eleccions anticipades va reiniciar el comptador i va posar en espera
alguns dels nostres objectius. Un nou govern i un nou exercici sense pressupostos. Un nou
equip al davant de la Generalitat i un nou estil. No quedava més remei que adaptar-s'hi.

En aquest context, la incidéncia politica del tercer nivell del sector i totes les seves
accions havien d'esdevenir més rapides i amplies que mai, dirigides amb precisié de
bisturi. La present memoria de La Confederacio fa valdre aquesta tasca d'incidéncia
i accid i, com es recull a les pagines segiients, s'han dut a terme gairebé seixanta reu-
nions d'incidencia politica institucional amb diferents departaments de la Generalitat,
els grups parlamentaris o I'administracio local.

Per descomptat, també en el pla de la negociacié col-lectiva, més complicada que mai
pel gap entre el financament i la necessitat de millorar condicions laborals. L'esforc ha
estat considerable, amb centenars de reunions al voltant dels convenis col-lectius que
negocia La Confederacié. | sense oblidar I'estratégia definida per assolir els acords marc
de sector per conjuminar els convenis col-lectius del sector social.

Pero també en I'ambit intern s’ha hagut de transitar cap a una nova estructura organit-
zacional, materialitzada en un nou equip técnic ampliat, i amb la integracié d'objectius
estrategics molt precisos. S’han incorporat nous enfocaments, que s'han de concretar
en el present exercici, en relacié amb la transformacié ecosocial, la governanca, la
cultura participativa, la transparéncia i el compromis explicit amb els valors del sector.

Aixi, I'any 2024 ha estat I'any de forjar I'inici del qué ha de ser la transformacié més
amplia de La Confederacid i del tercer nivell de tercer sector social. Aquesta memoria
és el reflex fidel i genui d'aquesta estratégia tan ambiciosa.

Jordi Roman Soto

President
La Confederacié
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LA CONFEDERACIO

22

Entitats socies

+1.200

Entitats de base

Professionals

+106.000

Dones
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COMPOSICIO
DE LA JUNTA

DIRECTIVA

Presidéencia
Jordi Roman Soto
(Fundesplai)

Vicepresidéncia primera
Helena Fontanet
(Creu Roja Catalunya)

Vicepresidéncia segona
Gemma Garcia
(UCCAP)

Vicepresidéncia tercera
Xavier Puig
(ECAS)

Vicepresidéncia quarta
Ferran Rodriguez
(FEPA)

Secretaria
Joan Muntané
(FEDAIA)

Tresoreria
Josep Serrano
(FEATE)

Vocalies
Bibiana Bendicho
(ECOM)

Montserrat Estrada
(ACCP)

Jordi Gonzalez
(AEES Dincat)

Rafael Ruiz de Gauna
(Fundacio Pere Tarrés)

Anna Sanchez
(Caritas Catalunya)

Monica Vazquez

(Cooperatives d'Iniciativa Social,
Federacié de Cooperatives

de Treball de Catalunya)

Francisco Villegas
(AMMFEINA)

Montserrat Roca
(FEPCCAT)
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EQUIP
TECNIC

Direccio
Natalia Gonzalez del Pueyo
Anna Mas Sureda

Organitzacié interna

Coordinacio de projectes

Monica Colomer Valero Dones
85,71%

Equip técnic de projectes

Gemma Huerta Molina

(fins a marg de 2024)

Marc Segarra i Rozas 14,29%

Teécnica de comunicacio i premsa

Laura Trabal Svaluto-Ferro

Secretaria Ratio d'equitat salarial

Laia Aranda Gonzalez 1:213

LA CONFEDERACIO 7



QUE
HEM FET

2024?

/

REUNIONS

DE GRUPS

DE TREBALL
TRANSVERSALS

MODELS DE COL-LABORACIO
PUBLICOSOCIAL

FORMACIO

OCUPACIO
| GESTIO DE PERSONES

134 Participants
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HEM 34

GENERAT __—  REUNIONS
DE COMISSIONS
Espais de treball, SECTORIALS

participacio i

/ intercooperacio ACCIG SOCIAL

LLEURE EDUCATIU
| SOCIOCULTURAL

DISCAPACITAT, SALUT
MENTAL | ATENCIO PRECOC

GENT GRAN | ATENCIO
DOMICILIARIA

ESCOLES BRESSOL

11

gg?‘N’quNAs 57 Participants
DIRECTIVA

1

ASSEMBLEA
GENERAL
ORDINARIA
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HEM FET

REUNIONS Inci(!é}lcia
INSTITUCIONALS politica
I DE TREBALL

GOVERN DE LA GENERALITAT
DE CATALUNYA

DEPARTAMENT
DE LA PRESIDENCIA

DEPARTAMENT
DE DRETS SOCIALS | INCLUSIO

DEPARTAMENT
D'EMPREA | TREBALL

DEPARTAMENT D'EDUCACIO
| FORMACIO PROFESSIONAL

DEPARTAMENT
D'IGUALTAT | FEMINISME {% }

PARLAMENT DE CATALUNYA

s 4

AJUNTAMENT DE BARCELONA Rl o

AGENTS SOCIALS | ECONOMICS
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Aconseguim el compromis del nou Govern

amb l'equiparacié salarial de les persones

treballadores del tercer sector social amb
Hem abordat I’avancament les del sector pablic.

electoral i la constitucié

d’un nou govern
El compromis que vull assumir avui és

Davant de la convocatoria d'eleccions el de treballar per I'equiparacid salarial. [...]
anticipades per al 12 de maig de 2024 Hi haura una equiparacié progressiva,

i la constitucié d'un nou Govern de la com ja hem comencat a fer i ens hem
Generalitat de Catalunya, La Confederacié compromés des del Govern.

ha desplegat una estrategia d'incidéncia
politica renovada per continuar avancant
en l'assoliment dels principals objectius

estratégics del sector.

Salvador llla, president de
la Generalitat de Catalunya,
durant el seu discurs a l'acte
de lliurament dels Premis
La Confederacié 2024

Decaleg de propostes electorals: . .
Hem continuat impulsant

“P Catal ial, . . .
eruna - aianya socia el triple marc legislatiu pel sector

per una Catalunya del benestar,
per una Catalunya de les persones.”

* LLEI DEL TERCER SECTOR SOCIAL

(C I-confederacis

* LLEI DE L'ECONOMIA SOCIAL | SOLIDARIA

* LLEI DELS INSTRUMENTS DE PROVISIO DEL
SISTEMA PUBLIC DE SERVEIS SOCIALS

Reunié de presentacio6
amb Monica Martinez Bravo,

consellera de Drets Socials i Inclusié Compareixenca a la ponéncia de la proposicié
de Llei del Tercer Sector Social al Parlament de
Catalunya

LA CONFEDERACIO 1l



CONSELL GENERAL
DE SERVEIS SOCIALS

Generalitat de Catalunya

\

En espais
de representacio
institucional

/

CONSELL
D’ASSOCIACIONISME
I VOLUNTARIAT

Generalitat de Catalunya

COMISSIO DE SEGUIMENT
DE L’ACORD DEL SISTEMA
DE SERVEIS SOCIALS

Generalitat de Catalunya

ESTRATEGIA DE CIUTAT

DE BARCELONA PEL FOMENT
DE L’ECONOMIA SOCIAL I
SOLIDARIA

2020-2030

Ajuntament de Barcelona

ACORD CIUTADA
PER UNA BARCELONA
INCLUSIVA

Ajuntament de Barcelona

CONSELL DE LA FORMACIO
PROFESSIONAL

DE LA CIUTAT

DE BARCELONA

Ajuntament de Barcelona

CONSELL MUNICIPAL
DE BENESTAR SOCIAL

Ajuntament de Barcelona

12
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de Catalunya d'accié social
amb infants, joves, families i

d'altres col-lectius En la negociacié de
convenis col-lectius
sectorials

autonomic de Catalunya
de gent gran

de treball de Catalunya
d'associacions per a centres de

formacio, rehabilitacio, orientacio, de treball del sector
valoracié, autonomia personal, d'escoles d'educacio
proteccio i atencio a discapacitats especial de Catalunya
del lleure educatiu i d'empreses d'atenci6
sociocultural de Catalunya domiciliaria de Catalunya
de treball d'ambit de Catalunya de treball del sector de tallers
per als centre de desenvolupament per a persones amb discapacitat
infantil i atencié precoc intel-lectual de Catalunya

LA CONFEDERACIO 13



HEM
GENERAT

Coneixement
i dades per incidir
més i millor

@ laconfederacié

ANUARI DE
L’OCUPACIO
DEL TERCER
SECTOR SOCIAL
DE CATALUNYA

Enguany, amb la seva desena edici¢,
I’Anuari de I'Ocupacié del Tercer Sector
Social de Catalunya ha recuperat

el seu format tradicional i ha obtingut

la major mostra mai registrada gracies a la
col-laboracid entre La Confederacié i

la Taula d'entitats del Tercer Sector Social
de Catalunya, que han unit esforcos per
realitzar un Unic questionari de recollida
de dades per a I'Anuari i el Barometre
respectivament.

PERSONAL
AL TERCER SECTOR SOCIAL

MEMORIA D’ACTIVITATS 2024



HEM
IMPULSAT

La formacié
continua de

les professionals —

1 CAPSULA
DE CONEIXEMENT
IDEBAT ELDRETALA
DESCONNEXIO DIGITAL

/ 94 Participants

5 SESSIONS FORMATIVES
PROGRAMA DE MILLORA
DE COMPETENCIES EN
MATERIA DE CONTRACTACIO
PUBLICA PER A ENTITATS
DEL TERCER SECTOR SOCIAL

1 CAPSULA

DE CONEIXEMENT I

DEBAT LES NOVETATS
22 particionnt JURIDIQUES EN MATERIA

articipants DE PREVENCIO DE RISCOS

LABORALS EN L’AMBIT
DELS SERVEIS EFECTUATS
EN ELS DOMICILIS

90 Participants

2 SESSIONS
FORMATIVES
EL SISTEMA
DE FORMACIO
BONIFICADA,
EN COL-LABORACIO
AMB FUNDAE

117 Participants
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HEM
SEGUIT
TREBALLANT

Per implementar
la governanca
democratica a

Des de 2017 impulsem
Programa de foment

de la governanca democratica
al tercer sector social

les en.titats de Catalunya
socials
ACOMPANYAMENTS
ESPECIALITZATS A
ENTITATS
DE

SENSIBILITZACIO

1 FORMACIO

36 Participants
CICLE COM IMPULSEM
LA GOVERNANCA
DEMOCRATICA A
LES ENTITATS

36 Participants

DEL LABORATORI
DE GOVERNANCA
DEMOCRATICA

16 MEMORIA D’ACTIVITATS 2024



HEM 8 TALLERS INFORMATIUS

DISSENY DE PROJECTES
SEGUIT 1 COMUNICACIO
FOMENTANT AMB PERSPECTIVA
o INTERSECCIONAL
, La reflexié i FORMAT DESCENTRALITZAT
I’'accié pel foment de A BARCELONA, LLEIDA, REUS |
I’equitat de génere GIRONA
a lessoiratll;ats 62 Participants

Des de 2017 impulsem
Programa de gestio del canvi
per fomentar I'equitat de génere
a les organitzacions del tercer
sector social de Catalunya

1 GUIA

DE COMUNICACIO
NO SEXISTA I INCLUSIVA

1 CAPSULA
DE CONEIXEMENT I DEBAT
LES OBLIGACIONS
DE LES ENTITATS EN
MATERIA D'IGUALTAT
DE GENERE I DIVERSITAT

119 Participants

LA CONFEDERACIO 17



HEM SIGUT
PIONERS

En l'impuls

del compromis
ecosocial

del sector 15 de novembre de 2024
vam celebrar la jornada

Compromis ecosocial: cap a una
transformacio sostenible

a I'Escola Industrial de Barcelona,

que va comptar amb les ponéencies

de representants d'agents publics i socials
que treballen activament en aquest ambit i
d'entitats socials que ja han comencat

el procés de transformacio.

Podeu consultar I'informe de recull de les principals
conclusions i el video resum de la jornada
a la pagina web de La Confederacié.

( Iaconfederaci@

Des de 1997 repre

a les organitzacio
lucratives que presten serv
d’atenci6 a les persones a
Catalunya

A Enfortiment
sectotial

Incidencia
‘ _alitica

18 MEMORIA D’ACTIVITATS 2024



HEM
TREBALLAT

Per visibilitzar

el comportament
étic de les entitats
socials

4

Durant el 2024, La Confederacio ha iniciat
un procés de treball per I'elaboracié d'un
"Codi de comportament étic de les entitats
del tercer sector social” amb |'objectiu

de visibilitzar i posar en valor la cultura
organitzativa equitativa, responsable i
transparent de les organitzacions del

sector no lucratiu de serveis d'atencié a les
persones.

El procés d'elaboracié d'aquest document,
que continuara durant I'any 2025, ha consistit
en un procés participatiu amb un grup motor
format per responsables d'entitats de primer
i segon nivell i membres de I'equip tecnic de
La Confederacid.

REUNIONS
DEL GRUP MOTOR

12 Persones participants
al grup motor

1 REUNIO

DE CONTRAST AMB
LES ENTITATS SOCIES

LA CONFEDERACIO
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HEM CREAT

s FORMULES NO
Coneixement CONTRACTUAL%
: reflexs r PER A LA GESTI
eflexié sobre DE SERVEIS PUBLICS
el sector MUNICIPALS:

APRENENTATGES
DES DE LA PRACTICA

GUIA

DE COMUNICACIO

NO SEXISTA I INCLUSIVA

M Vet

Férmules no contractuals per a la
gestid de serveis publics municipals

Guia de
comunicacio
no sexista i
inclusiva

20 MEMORIA D’ACTIVITATS 2024



L’ABSENTISME ELS COSTOS INDIRECTES

LABORAL EN LES ENTITATS

EN LES ENTITATS DEL TERCER SECTOR
DEL TERCER SECTOR SOCIAL DE CATALUNYA
SOCIAL DE CATALUNYA

@ laconfederacié fioy @ laconfederaci6 ksnet/ ="

LA CONFEDERACIO 21



Ismael Pefia-L6pez
El cicle B

B
X

Els imperdibles de
La Confederacié

LA GOVERNANCA

DEL CONEIXEMENT:

DE MANAR RECURSOS
A DINAMITZAR ACTORS

Maite Moreno

Rosaura Alastruey

Gemma
Cernuda-Cainielles
SUPERANT
LA POR
AL FRACAS:
CLAUS PER
VOLS DONAR MES o FOMENTAR
VISIBILITAT o LA INNOVACIO
A LA TEVA ENTITAT?
FES UN BON PER QUE
US DEL LINKEDIN ELLES
DECIDEIXEN
674 Participants

22 MEMORIA D’ACTIVITATS 2024



Montse Junyent

Idoia Salazar

L’ECONOMIA
COM POT AJUDAR DEL BE COMU
LA IA AL TERCER
SECTOR SOCIAL

Ferran

Begoiia Roman Ramon-Cortés

PARLAR
EN PUBLIC

Maria Serra Olivella Rosaura Alastruey

DE L’ACTIVISME VOLS DONAR MES
CLIMATIC A VISIBILITAT A
LA JUSTICIA GLOBAL LA TEVA ENTITAT

AMB LINKEDIN?

LA CONFEDERACIO



HEM
RECONEGUT
AL SECTOR

8 a Edicié

dels Premis
La Confederacié

El 24 de novembre de 2024 va tenir lloc,
a El Born Centre de Cultura i Memoria,
I'acte de Iliurament de la vuitena edicié
dels Premis La Confederacid, orientat a
reconeixer iniciatives transformadores del
tercer sector social de Catalunya.

ACTE DE LLIURAMENT

Premis La Confederaci6 2024

. S inici
del tercer sector social

Un acte emotiu on ens varen acompanyar
més de 160 persones i representants
institucionals de les principals
administracions publiques del pais:

el Molt Hble. Sr. Salvador llla Roca,
president de la Generalitat de Catalunya; el
Molt Hble. Sr. Josep Rull i Andreu, president
del Parlament de Catalunya; I'Excm. Sr.
Carlos Prieto Gomez, delegat del Govern
d'Espanya; I'Hble. Sra. Monica Martinez
Bravo, consellera de Drets Socials i Inclusio;
I'Hble. Sr. Ramon Espadaler Parcerisas,
conseller de Justicia i Qualitat Democratica;
la ll-lma. Sra. M. Eugénia Gay Rosell, tinenta
d'alcalde de I'Ajuntament de Barcelona;
I'll-Im. Sr. José Silva Pérez, diputat delegat
de cicle de vida i comunitat de la Diputacié
de Barcelona; el Sr. Francisco Ramos Martin,
secretari de Treball del Departament
d'Empresa i Treball; i el Sr. David Bonvehi

i Torras, director general d'Economia

Social i Solidaria i el Cooperativisme del
Departament d'Empresa i Treball.

24
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] i 111
68 canowarures n IIIlI ““llm ET l“"'" s

% %"

3 Iniciatives guardonades

CATEGORIA GOVERNANCA
1 ORGANITZACIO INTERNA

“Participacio infantil: governanca
compartida”

Fundacio Idea

CATEGORIA INNOVACIO EN
NOUS PRODUCTES I SERVEIS

“Donem vida al bosc"
Fundacié Privada Integra Pirineus

CATEGORIA IMPACTE
EN LA COMUNITAT

“"Dissantes”
Fundacio El Maresme

Podeu recuperar el video-resum de |'acte
de lliurament, les capsules audiovisuals acontocaral
de les iniciatives guardonades i consultar -
el recull i les fitxes de totes les candidatures
presentades a través de l'apartat web dels
Premis La Confederacié 2024.

PREMIS

La Confederacio

LA CONFEDERACIO 25



79 IMPACTES

ALS MITJANS
DE COMUNICACIO
D’altaveu
del sector
13 NOTES DE PREMSA
1 COMUNICATS
EMESOS

E

SUBSCRIPTORES

N BUTLLETINS
MONOGRAFICS
VISUALITZACIONS
SEGUIDORS BUTLLETINS
MENSUALS
P PUBLICACIONS
di SUBSCRIPTORES
\v;k
NOTICIES PROPIES
VISITANTS UNIQUES SEGUIDORS

PUBLICACIONS

26 MEMORIA D’ACTIVITATS 2024



La Confederaci6 Tercer Sector Social
@LaConfederacio

Als "Apunts 654C" de @LaConfederacio més de 100 persones
connectades amb la Dra. @ldoiasalazar parlant de com la 1A pot ajudar
al #TercerSectorSocial |

"La revolucié de la IA implica un nou plantejament global"
[3En breu disponible el video de la conferéncia al nostre web

OBIJETIV:S sosieniaie

Noticies

iinvisibles:
les dones del
tercer sector

0O X<

Totes | Ambiental | Comunitar | Cuttural | Social | Internacional | rojectes | uridic | Informatic | Formacio | Econmic | Agenda | O

social.cat® e

El diari digital de I'accié social a Catalunya

Entitats socials defensen la Llei del Tercer Sector Social al
Parlament i reclamen que se n’acceleri 'aprovacié

La Confederacio i la Taula consideren que és una normativa “urgent, necessaria, oportuna, viable i
essencial”

Aecit social ) ( Catalunya

Dt e feves o 202412450 * EEECE

Diari de la DisCapacitat

ELDIGITAL DE LA DIVERSITAT FUNCIONAL A CATALUNYA

DISCAPACITAT v TERCERSECTORSOCIAL ¥ EMPRESA ~  CULTURA~  ESPORTADAPTAT  OPINIG a

La consellera de Drets Socials i
Inclusié es reuneix amb la
Confederacio del Tercer Sector

e El et
vbitza e tert de vt artes
funcns

Expanys imeriex Srlons en 4

ciutadania.

©o8/o3/20% Social de Catalunya oot e poms
b
; es van abordar
StportTerces:Seciug.-Ecandauc Més de 75.000 dones treballen en el sector no lucratiu de servei: o Fes ioent.
2 Autorfa: Oscar Loro Castilla e i ials bisi Tareoone e bca amb o ko

e cancer fant s

v i e “Posat Gor

D osccomonts v -

i Camp deNar-

Pap— ] |

EL PAIS

LaPltforma Cusadens peruns
Excolainchs denuncie o s
ek el spge

aumento del 5% de las tarifas sociales
Conduits per Laura Aznar Llucia, varem comptar amb la preséncia de 54

llla Roca Generalitat de Catalunya, Josep Rull i Andreu Parlament de Cata

legislatura
#CarlosPrieto delegat del Govern, M Eugenia Gay Rosell Ajuntament de B

El president se ha comprometido a que la ley del Tercer Sector se apruebe esta
lai

Leidalonga “Som ¥, unprojece
e promaue s acessie |
iy s o s
municipal

Cataluiia R e e e e LM
W Ahir varem celebrar la 8a edici6 dels Premis La Confederacié emp i SN psaanmi
Tercer Sector Social de Catalunya. Tlla anuncia que en noviembre se hara efectivo el ettt

onsula s el & S
e 1ONGE dl dencres 4 ey

i Javier Silva Pérez Diputacié de Barcelona.

+ De 160 assitents representants d'entitats del #tercersectorsocial van ov:
les 3 guardonades: Fundacié El Maresme, Fundacié Idea i Integra Pirineus

| Jordi Roman Soto, president de La Confederacié empresarial del Terce|
Social de Catalunya "les entitats socials treballen amb poblacions vulnerabl
canvien la vida de la gent. Qui canvia la vida de la gent, canvia el mén sence

| Per aquest motiu, va reivindicar que |“equiparacié salarial ha de ser la p|
per evitar la "terrible fuga de talent que ens aboca a no poder complir els rg
de qualitat que tenim establerts. Ja no podem esperar més, hem arribat al i
L'equiparaci6 salarial s'ha de produir”

Hoyinteresa + Confercacia presideates ritbolhoy o abors

Festvos Baeclona + Festivo

LAVANGUARDIA

El Tercer Sector veu un "desencert" avancar
eleccions i lamenta que els més afectats tornen a
ser els més vulnerables

AGENCIAS —
02024 1345 Losmejores videos

ACN Barcelona - La Taula del Tercer Sector Social i La
Confederacié han afirmat que avangar eleccions és un
"desencert" pels efectes que tindra sobre els més vulnerables.

Les dues organitzacions han lamentat que, una vegada més, la

‘inestabilitat politica” impactara directament en aquest
col-lectiu i en les entitats socials i els treballadors que
I'acompanyen. Han afirmat que sense els nous sha 6
perdut una oportunitat per avancar en la garantia dels drets Italiapor Ia ey de seguridad
socials, la ibilitat de les entitats i l'equiparaci6 salarial de

aconfederacio

NOTA DE PREMSA

PRESSUPOSTOS 2024

FINANGAMENT DELS SERVEIS SOCIALS

LA CONFEDERACIG, COM A ENTITAT REPRESENTATIVA DEL TERCER SECTOR SOCIAL D¥
RECLAMA QUE L'APROVACIG DELS PRESSUPOSTOS 2024 SIGUI IMMEDIATA | NO OBLIDI LA MILLORA DEL

lest Entre d'altres, han lamentat que queden en
I'aire mesures com la proposicio de llei per modificar la Renda
Garantida de Ciutadania o 'estratégia de lluita contra la pobresa
infantil.

"Es impossible desenvolupar i consolidar politiques socials de
lluita contra la pobresa, Iexclusio i les desigualtats amb

Caest

coment

es compartido

El retard en Iaprovacié dels pressupostos 2024 estd generant u
insostenible pel tercer sector social i en reclamem la seva aprovacié im

laconfederacié QUISOM - QUEFEM - ENTITATSSOCIES +  EINES, RECURSOS | PUBLICACIONS = ACTUALTAT = CA

Alertem, un cop més, que persistir en un finangament insuficient pe k Noticies
Fatencié a les persones (1,9M a Catalunya), la viabilitat de les entitats

millora de les condicions laborals dels i (103.100

Reclamem que el sector social estigui al marge de qilestions politiques, | #0s0v:02

Per qué la Llei del tercer sector social és essencial per a les persones i el pais?

Barcelona, 13 de marg de 2024
tercer sector social,
aprovar, de maner:

dinfrafinangament que pateix, des de fa 15 anys, el tercer sector social del pais.

respecte la funcié publica, tal i com succeeix amb el sector Salut i Educacié.
EL PRESIDENT ILLA ES COMPROMET AMB EL TERCERSECTOR L[]
== a 1

sistema catala de serveis socials.

100.000 treballadores s'ho mereixen.

Laura Trabal Svaluto-Ferro
Responsable de Comunicaci i Premsa de La Confederacio
T-687857055

factual situacié politica i social del pafs. Instem a tota la
mediata, els pressupostos de la Generalitat de Catalun)
responsabilitat politica, per tal de que aquesta situacié no acabi per fer del porsense

En tot cas demanem que els comptes del 2024 siguin modificats i incloguin les n:
que actualment queden resoltes amb un insuficient 5% d'augment de tarifes dels s|
queden resumides en: una millora del finangament que permetés assegurar la les desipuatts, queoferm suports una ida digna a colciuscom I gt gan, s
persones, la sostenibilitat dels serveis i un escenari dequiparacié de les condicions &

Per les entitats socials del pais és incomprensible que aquests nous pressupostos s'
sector social i que no hi hagi un acord per fer front, de manera clara i decidida, als rel

Ni Catalunya, ni el 1,9M de persones ateses, ni les 3.000 entitats socials del

Per obtenir més dades, declaracions, entrevistes o altres recursos, no dubteu a contactar amb:

Insostenible. Aixf defineix La Confederaci6, com Les entitats socials no tenim cap marc legal que reconegui el que som, el que fem i com contribuim a favor d'una societat més justa,
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Per qué cal una Liei del Tercer Sector Sacial? Infans s persones amb dscapactat,ec. 1 que ls nostres projectes daci soc

pessor e
Peraud 1o e cap marc rdic qun rogut efnitiv sempre hem estt est  estarem, al ostat s persones.
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La

sociocultural, Fatencid domiciéria Feducacio 0-3, a intervencid social amb infonts, joves, famfles i atres collectius en risc dexclusid socal,lo
asolut mental, ente doltres.
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MEMORIA D’ACTIVITATS 2024



INGRESSOS

Convenis i subvencions
publiques
80% +

478.09918€

DESPESES

Serveis professionals erxterns
vinculats a serveis, projectes i
activitats

43% =

(@

459.333,58€

Despeses de personal

45%

23

PROVEIDORES
DE L’ECONOMIA
SOCIAL I SOLIDARIA (ESS)

CONSULTORIA | RECERCA

PROGRAMACIO TECNOLOGICA
COMUNICACIO | AUDIOVISUALS
GESTORIA ECONOMICA, LABORAL | FISCAL
PREVENCIO DE RISCOS LABORALS
MATERIAL OFICINA

NETEJA OFICINA

Inscripcions
per activitats i altres

1%

Quotes socials

19%

Altres despeses vinculades
a serveis, projectes i activitats

3%

Despeses de funcionament ordinari

9%

667%

DE LA DESPESA DE SERVEIS
PROFESSIONALS EXTERNS
REPERCUTEIX EN ORGANITZACIONS
DE L'ESS

LA CONFEDERACIO
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Carrer de Valéncia, 3-B, Planta -1, Local 52
08015 Barcelona

93268 85 60

www.laconfederacio.org

. @LaConfederacio

‘ La Confederacié empresarial del Tercer Sector Social de Catalunya
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