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La memòria que teniu a les mans recull l’activitat desenvolupada per La 
Confederació durant el 2025. Però, per sobre de tot, reflecteix la feina col·lectiva 
d’un sector que continua treballant per reforçar la seva contribució social, 
consolidar el seu reconeixement institucional i avançar cap a unes condicions que 
garanteixin la sostenibilitat de les entitats i la qualitat dels serveis que prestem.

Les organitzacions del tercer sector social desenvolupem una funció essencial per 
al país. Ho fem cada dia, atenent les persones, generant oportunitats, promovent 
drets i contribuint a la cohesió social. Però per poder continuar exercint aquest 
paper amb garanties, necessitem un entorn que reconegui el nostre valor 
diferencial, que asseguri un finançament adequat i que ofereixi la seguretat 
jurídica necessària per desplegar tota la nostra capacitat de transformació.

Durant aquest any hem continuat treballant amb aquesta mirada de futur. 
Després de la interrupció provocada per l’avançament electoral de 2024, hem 
contribuït a que el triple marc legislatiu impulsat pel sector recuperi el seu 
recorregut parlamentari. La Llei del Tercer Sector Social, la Llei de l’Economia 
Social i Solidària i la Llei dels Instruments de Provisió del Sistema Públic de Serveis 
Socials han superat els respectius debats a la totalitat i han iniciat una nova etapa 
de tramitació. Es tracta d’un pas important per avançar cap a un marc normatiu 
que reconegui el paper de la iniciativa social sense afany de lucre com a aliada 
estratègica de les polítiques públiques.

Aquest any també ha estat especialment rellevant en la defensa de la sostenibilitat 
econòmica del sector. La millora de les tarifes socials acordada amb el Govern i 
la participació activa en els espais de treball per impulsar l’equiparació salarial 
representen avenços significatius en una reivindicació que les entitats abanderem 
des de fa anys. Encara queda camí per recórrer, però els passos fets durant aquest 
exercici ens permeten afrontar el futur amb més confiança i determinació.

Un any fent camí  
per al futur del sector

“El 2025 ha estat clau per reactivar  
el triple marc legislatiu i avançar cap a 
la sostenibilitat econòmica del sector  
i la qualitat dels serveis a les persones.”
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Paral·lelament, hem continuat exercint la representació patronal del sector en la 
negociació col·lectiva, reforçant la incidència política davant les administracions i 
els grups parlamentaris, generant coneixement, impulsant la formació contínua de 
les professionals i oferint suport especialitzat a les entitats socials. Tot plegat amb 
la voluntat de continuar sent una eina útil al servei del conjunt del sector.

Els avenços assolits aquest any són el resultat d’un esforç compartit. De les 
entitats sòcies que contribueixen a definir les prioritats col·lectives, de la junta 
directiva que orienta l’acció de l’organització, de l’equip tècnic que la fa possible dia 
rere dia i de totes les persones que, des de diferents responsabilitats, treballem 
per enfortir el tercer sector social de Catalunya.

Els reptes que tenim al davant continuen sent importants. Caldrà culminar els 
processos legislatius en marxa, consolidar la millora del finançament, avançar cap 
a l’equiparació salarial i continuar reforçant el paper del tercer sector social com a 
actor imprescindible per al benestar col·lectiu. Ho afrontem amb la convicció que 
només des de la força col·lectiva, la unitat d’acció i el compromís compartit podrem 
construir un sistema de serveis a les persones més just, més fort i més sostenible.

Des de La Confederació continuarem treballant per representar, defensar i fer 
avançar el conjunt del tercer sector social de Catalunya. Aquesta és la nostra 
responsabilitat i el compromís que assumim cada dia.

Jordi Roman Soto
President de La Confederació Empresarial  
del Tercer Sector Social de Catalunya

Carta del president
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Darrere de cada projecte i de cada fita assolida,  
hi ha el batec de totes les persones i organitzaci-
ons que donem vida a La Confederació. Som un 
projecte col·lectiu que creix gràcies a la implicació 
de les nostres entitats sòcies, l’equip i els espais 
de participació. En aquest bloc, obrim les nostres 
portes per compartir qui som, com ens organit-
zem i com sumem esforços per generar un impac-
te social transformador. Perquè el Tercer Sector 
Social el construïm i el fem avançar, col·lectiva-
ment, des de dins.

Som i fem  
comunitat
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22

3,15%

2.042

1,94%

+2M

121.561

entitats sòcies  
(federacions i associacions 
empresarials)

de l’ocupació  
de Catalunya**

entitats de base

del PIB de
Catalunya*

persones ateses*

professionals**

* Dades del Baròmetre del Tercer Sector Social 2024
**Dades de l’Anuari de l’Ocupació del Tercer Sector Social 2025

Som l’organització empresarial que agrupa des del 1997 a les 
federacions representatives de les associacions, cooperatives 
d’iniciativa social i fundacions que gestionen serveis d’atenció 
a les persones a Catalunya. Representem, per tant, la di-
mensió socioempresarial de la iniciativa social sense ànim de 
lucre del nostre país.

La força col·lectiva 
del Tercer Sector Social

1.1 

Àmbits d’activitat
•	 Atenció domiciliària
•	 Atenció precoç
•	 Discapacitat física
•	 Discapacitat intel·lectual
•	 Educació infantil
•	 Gent gran
•	 Infàncies i adolescències

•	 Inserció laboral
•	 Intervenció social amb 

col·lectius en situació de 
vulnerabilitat

•	 Lleure educatiu i sociocultural
•	 Salut mental
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1.2 

Entitats sòcies 
de La Confederació

Nova entitat del 2025, 
benvinguda!

Som i fem comunitat
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Presidència 
Jordi Roman (Fundesplai)

Vicepresidència tercera 
Xavier Puig (ECAS)

Vicepresidència primera
Helena Fontanet 

(Creu Roja Catalunya)

Secretaria 
Joan Muntané (FEDAIA)

Vicepresidència segona
Gemma Garcia (UCCAP)

Tresoreria 
Josep Serrano (Dignara)

La governança de La Confederació es basa en un model com-
partit i representatiu, on les entitats sòcies participen activa-
ment en la presa de decisions. Aquest sistema garanteix una 
visió plural i connectada amb la realitat del sector.

A través del treball col·lectiu, s’alineen prioritats i es construei-
xen respostes comunes als reptes socials. Governar en xarxa 
permet així enfortir el sector i generar un impacte més gran  
i compartit.

Junta directiva  
i equip tècnic

1.3 
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Vocalia 
Pepa Arqué (FEPA)

Vocalia 
Bibiana Bendicho (ECOM)

Vocalia 
Montserrat Estrada (ACCP)

Vocalia 
Jordi González (AEES Dincat)

Vocalia  
Albert Vidal (FEPCCAT)

Vocalia  
Rafael Ruiz (Fundació Pere Tarrés)

Vocalia 
Anna Sánchez (Càritas Catalunya)

Vocalia  
Mònica Vàzquez (Cooperatives 

d’Iniciativa Social) 

Vocalia  
Francisco Villegas (AMMFEINA)

Equip tècnic
Direcció, Anna Mas / Direcció adjunta, Natàlia González / Coordinació de projectes, Mònica Colomer 
Comunicació i suport a projectes, Marc Segarra i Laura Trabal / Secretaria, Laia Aranda.

Som i fem comunitat
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Les comissions i els grups de treball són els principals òr-
gans de participació interna de les entitats associades. En 
aquests espais, es produeix un intercanvi constant d’infor-
mació, coneixement i experiències que contribueix a orien-
tar la tasca de negociació col·lectiva i incidència política de 
La Confederació.

Espais de participació  
interna

30 57
reunions participants

Comissions sectorials:

4
1

15
3

7
Gent Gran  
i Atenció Domiciliària 

Escoles  
Bressol

Acció Social 

Lleure Educatiu  
i Sociocultural

Discapacitat, Salut  
Mental i Atenció Precoç

1.4 
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12 65
reunions participants

Grups de treball 
transversals:

3

9

Grup de Treball  
de Models de Col·la- 
boració Publicosocial

Grup de Treball  
de Formació

Plenari d’entitats de la Comissió d’Acció Social  
per abordar l’estat de la negociació del conveni



Memòria d’activitats 202514



15Representem  i defensem el sector

Com a patronal de referència, som la veu que 
visibilitza, protegeix i posa en valor la tasca de les 
entitats socials. En aquest bloc compartim com 
treballem en xarxa i com liderem la negociació 
col·lectiva sectorial per garantir un marc laboral 
digne i just. Ens impliquem en la incidència política 
i social per defensar els interessos del Tercer 
Sector, assegurant que les nostres propostes i 
necessitats arribin allà on es prenen les decisions. 
Perquè defensar les nostres entitats és, en 
definitiva, enfortir l’atenció a les persones.

Representem  
i defensem  
el sector
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El 2025 hem continuat vetllant pels interessos de les entitats 
socials a través d’una intensa activitat d’incidència política 
davant de les administracions, els grups parlamentaris  
i els agents polítics, socials i econòmics, així com fent sentir  
la veu del sector als espais de representació institucional  
on participem.

Representem i defensem  
les entitats socials

Reunions institucionals i de treball:

Govern de la Generalitat de Catalunya

3

14

2

27

15

2

4

5

2

Departament  
de la Presidència

Grups 
parlamentaris

Departament 
d’Educació 
i Formació 
Professional

Departament  
de Drets Socials  
i Inclusió

Ajuntament  
de Barcelona

Departament 
d’Igualtat i 
Feminisme

Departament  
d’Empresa i Treball

Agents socials  
i econòmics

Servei Públic 
d’Ocupació de 
Catalunya (SOC)

2.1 



 Reunió amb Eva Menor, 
consellera d’Igualtat i 

Feminisme

Reunió amb Alícia 
Romero, consellera 

d’Economia i Finances, 
i Mònica Martínez, 

consellera de Drets 
Socials i Inclusió

 Reunió de Jaume Collboni, 
alcalde de Barcelona, amb 
les entitats representatives 

de l’Economia Social i 
Solidària de la ciutat

 Reunió amb Josep Rull, 
president del Parlament 

de Catalunya

17Representem  i defensem el sector
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Reunió amb el grup 
parlamentari de Junts 
per Catalunya al Congrés 
dels Diputats

Reunió amb la Mesa del 
Parlament de Catalunya

Reunió amb Carles 
Puigdemont, president de 
Junts per Catalunya

Reunió amb Oriol 
Junqueras, president 
d’Esquerra Republicana 
de Catalunya
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 Reunió amb una 
delegació de diputats 
i diputades del Partit 

Popular de Catalunya

 Reunió amb Jéssica 
Albiach, co-coordinadora 

de Catalunya en Comú

 Reunió amb Meritxell 
Budó, presidenta de 

l’Associació Catalana de 
Municipis

 Compareixença al 
Parlament de Catalunya 

en la ponència del 
Projecte de llei de 
l’Agència d’Atenció 

Integrada Social i 
Sanitària de Catalunya

19Representem  i defensem el sector
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Espais de representació institucional

•	 Consell General de Serveis 
Socials (CGSS)

•	 Consell de l’Associacionisme 
i el Voluntariat de Catalunya 
(CAVC)

•	 Comitè d’Ètica dels Serveis 
Socials de Catalunya

•	 Taula per al Pacte Nacional 
pels Drets de les Persones 
amb Discapacitat 

•	 Grup de Treball sobre 
l’Equiparació Salarial i Marc 
Regulador en l’Àmbit Social 

•	 IV Pla de Suport al Tercer  
Sector Social (2023-2027)

•	 Grup de Treball Mixt per 
a la Millora del Sistema de 
Finançament de les Entitats

•	 Estratègia de l’Economia Social 
i Solidària a Barcelona 2030 
(Acord #ESSBCN2030)

•	 Consell Municipal de la 
Formació Professional de 
Barcelona (CFPB)

•	 Consell Municipal  
de Benestar Social

•	 Acord Ciutadà per  
una Barcelona Inclusiva

•	 Taula de Contractació Pública

Projecte “Què funciona en cures de llarga durada?” (amb Ivàlua)

Generalitat de Catalunya:

Ajuntament de Barcelona:

 Diputació de Barcelona:
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La Confederació i 
la Taula ens reunim 

amb el president de la 
Generalitat, Salvador Illa, 
en la cimera anual del IV 

Pla de Suport al Tercer 
Sector Social

Participem en una 
nova sessió plenària 

del Consell General de 
Serveis Socials (CGSS)

Assistim a la signatura del 
Pacte Nacional pels Drets 

de les Persones amb 
Discapacitat

Participem a l’assemblea 
anual de l’Estratègia de 

l’Economia Social i Solidària 
a Barcelona 2030

Assistim a la Comissió 
Plenària del Consell 

Municipal de la Formació 
Professional de 

Barcelona (CFPB)

21Representem  i defensem el sector
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Una peça clau per enfortir, reconèixer i dotar de seguretat 
jurídica l’activitat de les organitzacions que conformen el 
tercer sector social. Després de l’avançament electoral de 
2024, les tres lleis han reprès el seu recorregut parlamentari, 
superant els respectius debats a la totalitat i iniciant la fase 
de compareixences en ponència:

Llei del Tercer  
Sector Social

Llei de l’Economia  
Social i Solidària

Llei dels Instruments  
de Provisió del Sistema 
Públic de Serveis Socials

Hem continuat avançant en l’impuls del triple  
marc legislatiu



La Llei del Tercer Sector 
Social rep el suport de 

la majoria de forces 
polítiques en el seu 

debat a la totalitat

 La Llei del Tercer 
Sector Social es registra 

de nou al Parlament 
de Catalunya amb un 

ampli suport dels grups 
parlamentaris

Jordi Roman, president 
de La Confederació, 

compareix en la ponència 
de la Llei del Tercer Sector 

Social per defensar-ne  
la seva aprovació

La Llei de l’Economia 
Social i Solidària supera 

el debat a la totalitat 
i avança en la seva 

tramitació parlamentària

23Representem  i defensem el sector
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Signem una segona 
addenda a l’Acord 
Sectorial de Bases per  
a incrementar un 5% les 
tarifes de 2025 i millorar 
els salaris del sector 
social

Participem en el nou  
grup de treball de 
Govern, patronals  
i sindicats per impulsar 
el procés d’equiparació 
salarial al sector social

També hem representat al sector no lucratiu d’atenció  
a les persones en les negociacions entre Govern, patronals  
i sindicats per a l’increment de les tarifes socials i la millora  
de les condicions laborals del sector:

Treballem per la millora de les condicions  
laborals del sector
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En exercici del seu rol patronal, La Confederació assumeix la 
representació col·lectiva en la negociació de les condicions de 
treball de les professionals de les entitats socials davant de 
sindicats i altres organitzacions empresarials. Actualment, 
participem en la negociació dels següents convenis col·lectius 
sectorials d’àmbit català:

Som la patronal de referència 
en la negociació col·lectiva 
sectorial

Conveni col·lectiu  
de treball del sector  
de tallers per a persones amb 
discapacitat intel·lectual de 
Catalunya.

Conveni col·lectiu 
d’empreses d’atenció 
domiciliària de Catalunya.

Conveni col·lectiu  
del sector del lleure educatiu 
i sociocultural  
de Catalunya.

Conveni col·lectiu de treball 
de Catalunya d’associacions 
per a centres de formació, 
rehabilitació, orientació, 
valoració, autonomia 
personal, protecció i atenció 
a discapacitats.

Conveni col·lectiu  
de treball per al sector 
d’escoles d’educació especial 
de Catalunya.

Conveni col·lectiu de treball 
d’àmbit de Catalunya per als 
centres de desenvolupament 
infantil i atenció precoç.

Conveni col·lectiu  
de treball de Catalunya 
d’acció social amb infants, 
joves, famílies i d’altres en 
situació de risc.

Conveni col·lectiu 
autonòmic de Catalunya del 
sector de l’atenció 
a la gent gran (GERCAT).

2.2 
Representem  i defensem el sector
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Com a organització empresarial representativa del tercer 
sector social de Catalunya, La Confederació participa i 
col·labora amb altres organitzacions socials i empresarials 
d’àmbit català i estatal

Enguany també hem participat en actes i esdeveniments  
del sector, contribuint a generar propostes per afrontar  
els reptes del sistema català de serveis socials:

Treballem  
en xarxa

2.3 

•	 Associació Economia Social 
Catalunya (AESCAT) - Entitat 
membre

•	 Asociación Española de 
Entidades de Iniciativa Social 
y Servicios Sociales (AEEISSS) - 
Entitat membre

•	 Confederación de 
Empleadores Sociales Sin 
Ánimo de Lucro (CESSLE) - 
Entitat membre, a través de 
l’AEEISSS

•	 Taula d’entitats del Tercer 
Sector Social de Catalunya   
- Conveni de col·laboració

•	 PIMEC (Petita i Mitjana 
Empresa de Catalunya)  
- Conveni de col·laboració

•	 Hirekin (Asociación 
Empresarial del Tercer 
Sector de Intervención 
Social de Euskadi) - Aliança i 
col·laboració interterritorial

•	 Fiare Banca Etica - Conveni de 
col·laboració

•	 Respon.cat - Membres del 
Consell Social

•	 Xarxa AccessCat - Membres 
del Consell de la Xarxa

76
Assistència a 
actes com a 
convidades



27Representem  i defensem el sector

Coorganitzem la jornada 
“Acció concertada social: 

Una oportunitat per al 
tercer sector social i un 
repte per al món local” 

amb el Consorci de Salut i 
Social de Catalunya (CSC)

 Participem a la jornada 
“La concertació en la 

provisió de serveis socials 
al món local” impulsada 

per l’Associació Catalana 
de Municipis (ACM)

Debatem sobre la Llei de 
l’Economia Social i Solidària 

a la jornada “MiradESS” 
organitzada per la Direcció 

General d’Economia 
Social i Solidària i el 

Cooperativisme

Intervenim al Fòrum 
Econòmic i Social de 
l’Associació Catalana 

d’Empreses del Lleure, 
l’Educació i la Cultura 

(ACELLEC)

 Visibilitzem la contribució 
del tercer sector social a la 

lluita contra l’emergència 
climàtica a La Febrerada, 
la trobada de l’Economia 

Social i Solidària a 
Barcelona

27Representem  i defensem el sector
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29 Acompanyem, formem i generem valor

El creixement i l’enfortiment de les entitats 
socials són el motor que ens mou. En aquest bloc 
recollim com aportem valor directe al sector a 
través de serveis especialitzats, de la formació 
contínua de les seves professionals i de la creació 
de coneixement i dades clau. També és un espai 
per a la reflexió col·lectiva i per al reconeixement 
d’aquelles iniciatives que generen un impacte 
social transformador, com celebrem anualment 
amb els Premis La Confederació. Perquè fer 
créixer el sector és la millor manera d’assegurar 
un futur més just per a tothom.

Acompanyem, 
formem i  
generem valor
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Al llarg de 2025 hem continuat oferint a les entitats socials  
els nostres serveis d’informació i assessorament legal:

Donem suport a les entitats 
amb serveis especialitzats

Àmbit relacions laborals
Assessorament sobre les novetats legislatives 
que afecten el marc de relacions laborals i 
acompanyament en l’aplicació dels convenis 
col·lectius sectorials.

Àmbit contractació pública
Actualització de novetats jurídiques en el 
marc de la col·laboració publicosocial i suport 
en accions d’incidència davant de males 
pràctiques en l’àmbit de la contractació  
de les administracions.

10

2

21

6 15

circulars sobre 
novetats 
jurídiques

recursos 
interposats

consultes  
resoltes

instàncies  
de denúncia

Consultes  
resoltes

3.1 



31

Generem coneixement  
i dades sobre el sector

3.2 
 Acompanyem, formem i generem valor

Anuari de l’Ocupació del Tercer Sector Social 
de Catalunya 2025 (11a edició)
Publicació de referència que analitza l’evolució de l’ocupació  
i les condicions laborals al tercer sector social, aportant 
dades actualitzades, tendències i reptes del sector.

Guia sobre les principals conseqüències jurídiques 
i legals en la participació en licitacions públiques
Eina pràctica per orientar les entitats socials sobre els 
aspectes jurídics i les implicacions legals derivades de la 
participació en processos de contractació pública.

Guia per avançar en el compromís ecosocial 
i implementar una transformació sostenible 
a les organitzacions del tercer sector social
Recurs orientat a acompanyar les organitzacions en la 
incorporació de criteris ecosocials i sostenibles, promovent 
canvis estratègics i bones pràctiques en la seva activitat  
i governança.

https://laconfederacio.org/document/anuari-de-locupacio-del-tercer-sector-social-de-catalunya-2025/?wpdmdl=37309&refresh=6a06f1097bae51778839817
https://laconfederacio.org/document/anuari-de-locupacio-del-tercer-sector-social-de-catalunya-2025/?wpdmdl=37309&refresh=6a06f1097bae51778839817
https://laconfederacio.org/document/guia-sobre-les-principals-consequencies-juridiques-i-legals-en-la-participacio-en-licitacions-publiques-que-shan-de-tenir-en-compte-2025/?wpdmdl=37068&refresh=6a06f109943cc1778839817
https://laconfederacio.org/document/guia-sobre-les-principals-consequencies-juridiques-i-legals-en-la-participacio-en-licitacions-publiques-que-shan-de-tenir-en-compte-2025/?wpdmdl=37068&refresh=6a06f109943cc1778839817
https://laconfederacio.org/document/guia-per-avancar-en-el-compromis-ecosocial-i-implementar-una-transformacio-sostenible-a-les-organitzacions-del-tercer-sector-social-2025/?wpdmdl=36942&refresh=6a06f109bca571778839817
https://laconfederacio.org/document/guia-per-avancar-en-el-compromis-ecosocial-i-implementar-una-transformacio-sostenible-a-les-organitzacions-del-tercer-sector-social-2025/?wpdmdl=36942&refresh=6a06f109bca571778839817
https://laconfederacio.org/document/guia-per-avancar-en-el-compromis-ecosocial-i-implementar-una-transformacio-sostenible-a-les-organitzacions-del-tercer-sector-social-2025/?wpdmdl=36942&refresh=6a06f109bca571778839817
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La formació sectorial i el coneixement especialitzat són eixos 
fonamentals per a la millora contínua en la gestió de les 
organitzacions de l’àmbit no lucratiu d’atenció a les persones. 
És per això que des de La Confederació continuem posant 
a disposició del sector un ampli ventall temàtic d’accions 
formatives orientades a dotar a les entitats d’eines per 
afrontar els reptes que tenen per endavant. 

Impulsem la formació  
contínua de les professionals

Relacions laborals i gestió de persones:
Càpsula de coneixement i debat “Nova 
regulació en matèria d’extinció del contracte 
de treball per incapacitat permanent de les 
persones treballadores”

Càpsula de coneixement i debat “Ampliació 
del permís de naixement i el permís parental 
segons el RDL 9/2025”

27

1

1

667

127

104

accions 
formatives

sessió  
en línia

sessió  
en línia

participants

participants

participants

3.3 
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Contractació pública:
Programa de millora de competències en 
matèria de contractació pública per a entitats 
del Tercer Sector Social

5 17
sessions 
presencials

participants

 Acompanyem, formem i generem valor

Governança i cultura participativa 
(Programa Àgora):
Sensibilitzacions sobre “Governança i cultura 
participativa al tercer sector social”

Formacions “Com impulsem la governança 
participativa a les entitats?”

2

3

33

71

sessions  
en línia

sessions  
en línia

participants

participants

Formació contínua:
Sessions tècniques “La formació programada 
per les empreses: sistema de bonificacions”

2 115
sessions  
en línia

participants



Incidència política:
Càpsules de coneixement i debat “Estratègies 
per a la incidència política des del tercer 
sector social” 

2 15
sessions  
presencials

participants

Igualtat de gènere i diversitat:
Càpsula de coneixement i debat “Obligacions 
legals en matèria d’igualtat de gènere  
i diversitat”

Formacions i sensibilitzacions “Eines per 
impulsar la igualtat a les entitats socials”

1

4

94

6 91

sessió  
en línia

sessions  
en línia

participants

cursos 
autoformatius

participants

Memòria d’activitats 202534
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10 572
sessions participants

Any rere any, els “Apunts654C: els imperdibles de La 
Confederació” continuen consolidant-se com el cicle de 
conferències de referència del tercer sector social català, 
esdevenint un espai innovador on reflexionar, millorar  
i créixer plegades com a sector.

Reflexionem col·lectivament 
per millorar com a sector

3.4 

“Nous lideratges per  
transformar les  
entitats socials”

Sara Berbel

“Comunicació  
política per a tothom”

Toni Aira

“Reptes democràtics: 
extrema dreta, discur-
sos d’odi i acció social”

Toni Rodon

“Codis ètics: per a 
què i com?”  

Begoña Román

“La concertació social, 
un instrument de 

col·laboració per a la 
provisió de serveis a 

les persones”  
Miquel Àngel Díaz

“El benestar a les orga-
nitzacions no és nego-
ciable, és estratègic”

Susanna Roig

“Per què el liderat-
ge feminista revo-
lucionarà el món”  
Meritxell Benedí

“Com podem mesu-
rar i gestionar l’im-

pacte social?” 
Cora Picasso

“GenAI: tecnologia 
imperfecta per recu-
perar l’humanisme” 

Axel Gasulla

“Preparar-se per 
comunicar 

en temps de crisi”
Joan Francesc  

Cánovas

Enllaç per recuperar  
els enregistraments

https://www.youtube.com/watch?si=tT3QyxzFPaCqlIuI&v=6KxMspReL7E&feature=youtu.be
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Celebrem la 9a edició dels Premis La Confederació per 
reconèixer i visibilitzar l’enorme valor d’aportació de les 
iniciatives socials impulsades per les entitats del tercer sector 
social de Catalunya. Un esdeveniment emotiu i inspirador 
que va reunir autoritats institucionals i professionals del 
sector per posar en valor el compromís de les entitats socials 
amb uns serveis d’atenció a les persones transformadors, 
innovadors i de qualitat.

Rememora aquesta nit màgica amb el vídeo resum de l’acte 
(enllaç). Descobreix les 60 candidatures que han participat 
a l’edició d’enguany amb el vídeo recull (enllaç) i les fitxes 
d’experiències (enllaç)

Premis La Confederació 
2025: reconeixem iniciatives 
socials amb impacte

Iniciatives guardonades
Governança i organització interna
•	 Pere Claver Grup
•	 “Projecte Confluència” (enllaç vídeo)

Innovació en nous productes i serveis
•	 Associació SaóPrat
•	 “Redó: Construcció Circular i Sostenible” 

(enllaç vídeo)

Impacte en la comunitat
•	 Associació Carmel Amunt
•	 “Territori Carmel: Accions col·lectives contra 

les violències” (enllaç vídeo) 

3.5

https://www.youtube.com/watch?si=tT3QyxzFPaCqlIuI&v=6KxMspReL7E&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=BBhFfGrwfXQ
https://laconfederacio.org/que-fem/premis-la-confederacio/premis-la-confederacio-2025-previ/iniciatives-presentades
https://www.youtube.com/watch?v=yRhwE2SX6kU
https://www.youtube.com/watch?v=TBhEsUAiCZk
http://youtube.com/watch?v=bwoZ5UP2LO8&feature=youtu.be
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Comunicar amb transparència i posar en valor el 
treball del sector és clau per multiplicar el nostre 
impacte. En aquest bloc final, compartim com 
fem ressonar la veu de les entitats en l’opinió 
pública i en els mitjans de comunicació. Alhora, 
com a exercici de responsabilitat i bon govern, 
retem comptes de com gestionem els nostres 
recursos econòmics i tècnics d’una manera 
eficient, sostenible i orientada a generar una 
transformació social real. Perquè fer visible 
la nostra tasca és el millor altaveu per seguir 
transformant la societat.

Fem sentir la 
nostra veu i ges-
tionem l’impacte
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Fem sentir la veu  
del sector

105

+5 mil +2 mil

90

36

1

1

52

+17mil

641 135

+2 mil

11

119 23

14

+2 mil

72

7

notícies 
pròpies

seguidores 
(+1,1%)

seguidores 
(+35,6%)

subscriptores 	
(+15,4%)

butlletins  
monogràfics

nou perfil

nou butlletí!

impactes als mitjans  
de comunicació

visitants  
úniques (+2,4%)

publicacions publicacions

visualitzacions

butlletins 
mensuals

seguidores publicacions

butlletins subscriptores

notes de premsa 
i comunicats emesos

Pàgina web

X

YouTube

Butlletí informatiu:

LinkedIn

Instagram

Recull de premsa econòmica  
i empresarial:

4.1 

subscriptores 	
(+10,2%)
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Recursos que  
generen impacte

4.2

INGRESSOS
564.654,68 € 1%

8% 2%

18%

46%

81%

44%

DESPESES
536.935,83 €

Fem sentir la nostra veu i gestionem l’impacte

Quotes socials

Subvencions públiques i convenis

Inscripcions per activitat i altes

Despeses de funcionament ordinari

Serveis professionals externs vinculats  
a projectes, serveis i activitats

Altres despeses

Despeses de personal
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Els programes i projectes de La Confederació 
compten amb el suport de:

25

73%

proveïdores de l’Economia 
Social i Solidària (ESS)

de la despesa de serveis professionals 
externs repercuteix en organitzacions 
de l’ESS

•	 Consultoria i recerca
•	 Programació tecnològica
•	 Comunicació i audiovisuals
•	 Gestoria econòmica, laboral i fiscal
•	 Prevenció de riscos laborals
•	 Material oficina
•	 Neteja oficina
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