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ASSOCIACIÓ IN VIA

Seu social: Barcelona
Àmbit geogràfic: autonòmic
Forma jurídica: associació

• 80 persones treballadores

•  6 persones treballadores pertanyents a col·lectius en risc
d’exclusió social

• 60 persones voluntàries

• 60 persones sòcies

• 830 persones ateses en serveis a la infància i la joventut

•  510 persones ateses en serveis d’atenció a trastorns de salut
mental

•  11 persones ateses en serveis a persones amb
drogodependències

•  1.221 persones ateses en serveis a altres col·lectius en
situació d’exclusió social

•  726 persones ateses a altres col·lectius (violència masclista)

www.invia.cat/ca/  

Breu història de l’organització

L’Associació in via sense ànim de lucre es regeix per la Llei Or-
gànica 1/2002, de 22 de març, reguladora del dret d’associació i 
pels seus estatuts i la Llei 4/2008, de 24 d’abril, del Llibre III del 
Codi Civil de Catalunya, relatiu a les persones jurídiques. Va ser 
constituïda en 1953, reconeguda en 1988 per la Direcció General 
de Serveis Socials de la Generalitat de Catalunya com a Entitat 
Privada d’Iniciativa Social, i declarada d’Utilitat Pública el 1998 
pel Ministeri d’Interior. Des de 1953, l’Associació ha desenvolupat 
diferents projectes de tipus psicoeducatiu i sociolaboral, per a 
l’erradicació de les desigualtats que generen violències, i per a 
afavorir que les persones i col·lectius especialment vulnerabilitzats 
puguin efectuar un procés de reapropiació de drets.

Missió

Promoció integral de la persona més necessitada socialment, 
especialment aquella que es troba fora de l’àmbit familiar i/o 
en risc d’exclusió.

Els col·lectius d’atenció prioritària són: dones, infància i ado-
lescència, joves i famílies. I ho fem acompanyant-les de forma 
individualitzada i des de la cultura de la reparació del dany i dels 
drets vulnerats en el procés de recuperació i desenvolupament 
personal, respectant i fomentant les seves decisions particulars, 
i generant condicions equitatives que fomentin l’enfortiment de 
l’autonomia, la responsabilitat, el bon tracte i l’emergència de 
processos d’emancipació i empoderament.

Descripció de l’activitat

Des d’un treball transversal, els equips dels serveis proporcionen 
un suport psicològic, educatiu, inclusió i protecció residencial i 
acompanyament sociolaboral a dones, joves, infants i famílies, 
travessades per diferents desigualtats o interseccions: edat, 
sexe, pobresa, pertinença a ètnia minoritària, procedència, sen-
sellarisme, manca de regularització administrativa, racialització, 
salut mental, violència masclista, etc.

http://www.invia.cat/ca/
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DESCRIPCIÓ DE L’EXPERIÈNCIA

PROJECTE EUNICE

Breu descripció

El Projecte Eunice consisteix a proporcionar una atenció integral 
(acollida, protecció i cobrir necessitats bàsiques i estratègiques) 
a dones víctimes de violència i que, a més, presenten un pro-
blema de drogodependències o una drogodependència amb 
un problema de salut mental concomitant, en els 9 recursos de 
protecció de l’Associació in via.

El projecte està concebut des d’un enfocament de drets humans 
i les perspectives de Gènere Interseccional i de Reducció de 
Danys, per garantir que les dones drogodependents víctimes 
de violència puguin gaudir de la protecció i acompanyament 
psicoeducatiu i sociolaboral que la llei 17/2020, del 22 de de-
sembre, de modificació de la Llei 5/2008, del dret de les dones 
a erradicar la violència masclista, les hi atorga.

Cal dir que fins a la posada en marxa d’aquest projecte, les 
dones víctimes de violència masclista i drogodependents no 
tenien cabuda en les cases d’acollida si no es trobaven fent un 
tractament de la seva drogodependència, i que aquesta condició 
no la poden satisfer moltes d’elles, per la situació de violència 
que estan patint. Moltes dones consumeixen drogues legals o 
il·legals per suportar la violència que pateixen.

El fet que la cap de projecte del Servei d’Atenció Integral a les 
Dones comptés amb una llarga trajectòria d’acompanyament 
a persones amb drogodependències, va afavorir que s’apostés 
per incloure-les en les cases i pisos de l’associació des de 2008, 
però fins a l’any 2021 no es va aconseguir un suport econòmic 
per part de les institucions per al projecte Eunice, sent, fins al 
2021, desenvolupat amb fons propis.

Aportació de valor de la iniciativa

El projecte Eunice ha permès que les dones drogodependents i 
víctimes de la violència masclista hagin pogut iniciar un procés 
d’autonomia i emancipació, sense que la seva drogodependència 
sigui un factor d’exclusió de protecció i inclusió residencial. Ha 
permès que puguin gaudir dels mateixos drets que la resta de 
dones víctimes de violència. Es pretén que la resta de recursos 
de protecció de Catalunya puguin incorporar la metodologia del 
projecte Eunice i donar acollida en els seus recursos a les dones, 
malgrat que no siguin professionals ni recursos especialitzats 
en drogodependències. És possible fer-ho i les dones han de 
poder fer valdre el seu dret a ser protegides, acompanyades i a 
fer un procés de sortida de la violència.

Necessitats identificades

El projecte Eunice respon a la necessitat d’adaptar els recursos 
d’acollida i protecció residencial per a víctimes de violència 
masclista “convencionals” a les necessitats de totes les dones, 
especialment les que es troben en una situació d’especial 
vulnerabilitat com són les dones drogodependents o que pre-
senten patologia dual. Cal desestigmatitzar a aquest col·lectiu, 
comprendre les seves necessitats i adaptar els recursos a les 
seves particularitats, formant als equips en reducció de danys 
i en Drets Humans. És possible fer-ho a partir de formar als 
equips i treballar en xarxa amb els equips dels CAS (Xarxa de 
drogodependències) i cal fer-ho.

Principals objectius assolits

11 dones catalanes, amb una llarga trajectòria de consum de 
substàncies i de patir violència masclista han pogut ser acollides 
als nostres recursos, acompanyades en el seu procés de millora 
i sortir de la situació de violència que patien.

Principals resultats obtinguts

· 11 dones acollides
· 3 dones en tractament psicològic
· 5 dones inicien tractament a CAS
· 11 dones reben assessorament administratius
· 10 dones reben assessorament judicials

Abast de l’experiència

La rellevància de la iniciativa és notòria, perquè no existeix cap 
altra entitat que ho faci, és possible la seva continuïtat, ja que 
per fer-ho únicament és necessari formar als equips.

Aquesta iniciativa es desmarca de la línia d’acollir a les dones 
quan estan deshabituades o en procés de fer-ho, no quan es 
troben consumint de forma activa. L’experiència pot abastar a 
totes les cases d’acollida de Catalunya i, per tant, té un potencial 
de transferència del 100%.

Persones implicades en l’experiència
Treballadores: 15
Membres equips directius: 1
Ateses: 11
Voluntàries: 1
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Principals factors clau d’èxit

11 dones víctimes de violència han pogut ser acollides i protegides 
com la resta de dones de violència d’arreu de Catalunya, s’han 
garantit els seus drets i han pogut començar un camí allunyat de 
la violència a través d’un procés de recuperació i apoderament. 
Cal que la societat i les entitats coneguin l’experiència per tal 
que les dones drogodependents deixin d’estar estigmatitzades 
i excloses.

Dificultats i reptes superats en el desenvolupament 
de la iniciativa

El principal repte va ser convèncer a les institucions que això era 
possible, reforçant la idea que la metodologia s’estava emprant 
des de 2008. El fet que el 2021 comencessin a subvencionar el 
projecte va suposar la seva consolidació.

L’altre repte és que els equips de les cases d’acollida comprenguin 
la perspectiva de reducció de danys dins d’una casa d’acollida, 
però això és factible a través de la formació. 

Elements innovadors que aporta l’experiència

· Respectar i garantir els drets de les dones víctimes de 
violència masclista i drogodependents.

· Desestigmatitzar i visibilitzar a les dones drogodependents.
· Adaptar els recursos a les necessitats de les dones que es 

troben en situació d’extrema vulnerabilitat.

Principals factors que permeten la transferència 
i replicabilitat

· Coneixement de l’enfoc de Drets Humans.
· Coneixement de la perspectiva de gènere interseccional.
· Coneixement de la reducció de danys.
· Treballar a partir d’un model integrador de col·lectius.




