
Premis La Confederació 2024	                                                                                       RECULL DE LES CANDIDATURES REBUDES  |  CATEGORIA B

FUNDACIÓ RUBRICATUS

Seu social: El Prat de Llogregat  
Àmbit geogràfic: Local
Forma jurídica: Fundació

•	 210 persones treballadores

•	 �95 persones treballadores pertanyents a col·lectius en risc 
d’exclusió social

•	 5  persones voluntàries

•	 13  persones sòcies

Nombre actual de persones ateses 
•	 173 a serveis a persones dependents o amb discapacitat

•	 173 a usuàries a altres col·lectius

www.rubricatus.org

Breu història de l’organització

La Fundació Rubricatus es va constituir el 12 de juny de 1997. 
L’entitat representa la culminació d’una meritòria tasca d’un 
grup de ciutadans d’El Prat de Llobregat, la majoria pares i 
mares amb fills amb discapacitat intel·lectual, que des dels 
anys 70 i amb la

finalitat d’oferir alternatives educatives i laborals als seus fills, 
van fundar l’Escola d’Educació Especial Sant Isidre, avui el Cen-
tre d’Educació Especial Can Rigol, i l’antic Taller Especial Sant 
Isidre, precursor de l’actual Centre Especial de Treball Tesiprat 
Serveis.

Aquest fet va representar un èxit sense precedents en la lluita 
contra l’exclusió social de les persones amb discapacitat inte-
l·lectual al Prat de Llobregat. Més endavant, i gràcies a la impli-
cació i el compromís de tota la ciutat mitjançant l’Ajuntament 
del Prat, que en aquell moment gestionava l’antic Patronat 
Municipal d’Ajuda al Disminuït, es va acordar crear una única 
entitat que donés resposta a les diferents necessitats de les 
persones amb discapacitat intel·lectual.

Així va néixer La Fundació Rubricatus, per respondre a les 
inquietuds de les persones amb discapacitat intel·lectual i que 
esdevé una entitat que simbolitza a més el compromís de tota 
una ciutat per la dignitat i la igualtat d’oportunitats de tots els 
seus ciutadans i ciutadanes.

Missió

Fundació Rubricatus és una entitat sense ànim de lucre ubicada 
al Prat de Llobregat.

Ens dediquem a promoure i fomentar la integració social efec-
tiva de les persones amb discapacitat mitjançant la creació de 
llocs de treball, la inserció laboral i la prestació de serveis de 
teràpia ocupacional; així com mitjançant la creació i la promo-
ció d’activitats que afavoreixin l’autodeterminació, l’autonomia 
personal, la competència social, la plena capacitat d’obrar i la 
felicitat objectiva de les persones amb

discapacitat que formen part del nostre projecte.

Descripció de l’activitat

La Fundació Rubricatus està formada per un Centre Especial 
del Treball on dona ocupació a 130 persones de les quals 95 
tenen discapacitat intel·lectual. Ofereix 9 línies de servei de 
treball protegit que van des de serveis de Jardineria, Distribu-
ció Urbana Sostenible, Condicionats, Neteja de vehicles en sec, 
serveis d’economia circular com la Reparació de contenidors 
de via pública, Recosir: puntades socials o solidàries. Fins a 
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serveis de restauració i càtering entre altres propostes basades 
en l’economia circular.

També disposa del servei de Teràpia Ocupacional i Servei 
d’Ocupacional d’Inserció on donem servei d’atenció terapèutica 
a 78 persones.

La Fundació Rubricatus està formada per un Centre Especial 
del Treball on dona ocupació a 130 persones de les quals 95 
tenen discapacitat intel·lectual. Ofereix 9 línies de servei de 
treball protegit que van des de serveis de Jardineria fins a ser-
veis de restauració i càtering, distribució urbana, entre altres 
propostes basades en l’economia circular.

També disposa del servei de Teràpia Ocupacional i Servei 
d’Ocupacional d’Inserció on donem servei d’atenció terapèutica 
a 78 persones.

DESCRIPCIÓ DE LA INICIATIVA PROPOSADA

RECOSIR, PUNTADES SOCIALS I 
SOLIDÀRIES

Breu descripció

Recosir que treballa per reduir el residu tèxtil i donar ocupació a 
persones amb discapacitat intel·lectual  en procés d’envelliment 
prematur i sensibilitzar al consumidor d’un consum responsable 
de la compra del tèxtil.

Aquesta proposta treballa per recuperar el residu tèxtil indus-
trial i transformar-lo en un recurs d’ús continu, tot va començar 
el 2022 on van detectar aquesta necessitat  de reduir el con-
sum i residu tèxtil industrial i la vam aprofitar per crear un nou 
servei que ens permeti donar ocupació, reduir la petjada de 
carboni del residu tèxtil i ingressos econòmics per la viabilitat 
de l’entitat.

Durant el 2023 hem consolidat 8 llocs de treball, hem aconse-
guit recupera 1,5 tones de tèxtil i hem generat nous ingressos 
a l’entitat a través de la venda de producte i els tallers de sen-
sibilització.

Aportació de valor de la iniciativa

Projecte transformacional en l’àmbit producció en cadena i en 
el paradigma dels serveis de manipulats.

Aporta ocupació de valor afegit i l’aparició de noves figures com 
el tècnic de medi ambient, que treballa els indicadors que genera 
aquesta iniciativa, o les ambaixadores ambientals, persones amb 
discapacitat que dinamitzen taller de sensibilització  a la ciuta-
dania per aconseguir un canvi cultural en el consum del tèxtil.

Catàleg digital dels productes que realitzem amb excedent tèxtil, 
activitats de sensibilització recurrents oberts a la ciutadania a 
través de la publicació en medis locals.

Durant el primer Any hem aconseguit consolidar 8 llocs de 
treball per a persones amb discapacitat intel·lectual en procés 
d’envelliment. Recuperació 1,5 tones de residu tèxtil. Participa-
ció de més 2500 persones en tallers de sensibilització, aliances 
amb entitats amb 3 entitats socials de l’entorn, 8 organitzacions 
privades i 2 organismes públics. Iniciativa replicable a qualsevol 
entitat social.

Necessitat a la que respon

Des de 2018 la Fundació Rubricatus té el compromís d’aportar 
solucions per la millora de l’impacte mediambiental. És un dels 
objectius del pla estratègic propòsit de l’entitat. Aquest com-
promís s’ha convertit en una oportunitat per transformar els 
processos productius de l’entitat i aprofitar noves oportunitats 
per aconseguir la nostra missió i sostenibilitat econòmica.

El primer projecte d’economia circular que vam implantar va ser 
la recuperació d’auriculars del bus turístic de Barcelona, amb 
una projecció de recuperació i higienització de 2.000.000 d’au-
riculars any, la COVID-19 va provocar que fi d’aquest projecte, 
tot i que va ser escollida com a bona pràctica en el catàleg de 
Transició Ecològica del Ministeri de Medi Ambiente i Agricul-
tura.  Hem implantat processos de sostenibilitat  i economia 
verda en les principals àrees productives, com la restauració 
i el càtering, on avui en dia estem abordem la problemàtica 
del desaprofitament  alimentari i l’accessibilitat alimentària 
de productes de temporada i KM0. O nous serveis que estem 
desenvolupant com el lloguer i higienització de vaixella per 
esdeveniments.

Principals objectius assolits

•	 Crear llocs de treballs que es basa en participació demo-
cràtica i cocreació de productes.

•	 Involucrar en el projecte a entitats públiques i privades tant 
en la part de desenvolupament i visibilitat del projecte.

•	 Crear un producte d’impacte mediambiental amb processos 
innovadors.

•	 Fomentar la venda en línia del producte dirigit a empreses 
i privats, crear canals de venda als comerços locals.

•	 Crear noves figures, ambaixadors ambientals tèxtils, que 
dinamitzen les activitats de sensibilització.
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Principals resultats obtinguts

•	 Consolidar 8 llocs de treball per persones amb discapacitat 
intel·lectual.

•	 Recuperació d’1,5 tones de residu tèxtil reducció de 37500 
kg de CO2.

•	 Participació de més 2500 persones en tallers de sensibilització.

•	 Increment de les vendes un 20%, increment del Balanç 
Social Integral.

Abast de l’experiència

Recosir és una iniciativa per adaptar persones amb necessitats 
especials a la cadena productiva de l’entitat,  ha aconseguit 
que sigui un projecte transformacional en l’àmbit producció en 
cadena i en el paradigma dels serveis de manipulats.

Aporta ocupació de valor afegit i l’aparició de noves figures 
com el tècnic de medi ambient, que treballa els indicadors que 
genera aquesta iniciativa, o les ambaixadores ambientals, per-
sones amb discapacitat que dinamitzen taller de sensibilització  
a la ciutadania per aconseguir un canvi cultural en el consum 
del tèxtil.

Hem creat el primer catàleg digital dels productes que realit-
zem amb excedent tèxtil, activitats de sensibilització recurrents 
oberts a la ciutadania a través de la publicació en la Revista 
Formativa del PRAT. Participen com activitat per les Escoles 
Verdes del PRAT. Col·laborem amb grups d’interès per canviar 
la seva cultura de consum per desenvolupar projectes de cos-
tura.

Persones implicades en l’experiència: 
Treballadores: 120
Membres equips directius: 15
Sòcies: 13
Ateses: 78
Voluntàries: 3
Altres: 229 (no)

Principals factors clau d’èxit

Aliances amb entitats com l’agència Catalana de Residus o 
Formació i Treball per poder desenvolupar aquesta iniciativa.
Formació, pla de formació per adaptar les capacitats de les 
persones a la iniciativa de Recosir

La necessitat de l’entorn, el canvi de cultura de consum per les 
restriccions normatives que s’aplicaran en 2025.

Crear una línia de producte que sigui atractiva i aplicable a la 
vida quotidiana, amb articles destinats a consum diari  com  els 
embolcalls o com a reclam per a congressos i fires, en el cas 
dels lanyards o bosses tottebag.

Empoderar de les persones en la participació de tallers de 
sensibilització on dinamitzen l’activitat i és generant  espais 
d’inclusió social i capacitats de les persones.

Dificultats i reptes superats en el desenvolupament 
de la iniciativa

Hem trobat dificultats a motivar el canvi de cultura de consum 
de les empreses, apostar per un producte 100% reciclat i amb 
un preu més elevat que les grans distribuïdores d’aquest pro-
ducte.

Trencar en l’homogeneïtat del producte, en treballar amb re-
sidus, la majoria dels nostres productes són diferents, no en 
format però sí en colors.

Equilibrar la demanda amb l’oferta, la nostra proposta en fa tot 
a mà, no són processos industrialitzats.
Formació, trobar un pla formatiu adaptat a les necessitats de 
les nostres treballadores.

Elements innovadors que aporta la iniciativa

Utilitzar excedent tèxtil per crear un producte 100% reciclat i 
de qualitat.

Involucrar a persones amb discapacitat en processo creatius 
amb el client final i en la dinamització d’activitats de sensibi-
lització.

Participació activa en plans de millora tant de recollida selectiva 
com en  aportar solucions en processo de reutilització.

Trencar amb l’homogeneïtat del producte i introduir aquests 
articles en fires o congressos.

Involucrar a diferents associacions locals en donar visibilitat de 
la nostra iniciativa i participar en activitats d’impacte social en 
el territori.

Incloure els tallers de sensibilització de Recosir com activitat 
d’interès cultural en l’agenda d’activitats escolars i educatives 
del Prat de Llobregat.

Factors que permeten la transferència i replicabilitat

Hi ha  una necessitat real als municipis de Catalunya d’aplicar 
serveis de recollida tèxtil per reduir aquest tipus de residu.

Els articles dissenyats són senzills, en el procés productiu po-
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den participar persones amb diferents habilitats i capacitats, 
ja que compren des de la classificació del tèxtil per colors, 
reiterada d’impropis, patronatge, tall i costura, i el procés final 
de embalatge i entrega.

La inversió necessària per desenvolupar aquesta activitat és 
subvencionable a través de diferents línies publicoprivades.

La implantació de processos de producció i comercialització es 
poden realitzar en un curt temps.

Assessorament per la nostra part a les entitats interessades a 
aplicar aquesta iniciativa com a motor del canvi per assolir nous 
reptes d’impacte social, ambiental i econòmic.




