
ALTRES DISPOSICIONS

DEPARTAMENT D'EMPRESA I TREBALL

Resolució EMT/116/2026, de 20 de gener, per la qual es disposen la inscripció i la publicació de l’Acord de
revisió salarial per a l’any 2025 del Conveni col·lectiu de treball d’àmbit de Catalunya per als centres de
desenvolupament infantil i atenció precoç (codi núm. 79002585012007)

Vist el text de l'Acord de revisió salarial per a l'any 2025 del Conveni col·lectiu de treball d'àmbit de Catalunya
per als Centres de desenvolupament infantil i atenció precoç (codi. núm. 79002585012007), subscrit per la
Comissió Negociadora en data 5 de desembre de 2025, i d'acord amb el que disposen l'article 90.2 i 3 del Reial
decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s'aprova el Text Refós de la Llei de l'Estatut dels
treballadors; l'article 2.1) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis
col·lectius, acords col·lectius de treball i plans d'igualtat; el Decret 56/2024, de 12 de març, de reestructuració
del Departament d'Empresa i Treball i l'article 6 de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de règim jurídic i de
procediment de les administracions públiques de Catalunya,

Resolc:

--1 Disposar la inscripció de l'Acord esmentat en el Registre de convenis col·lectius, acords col·lectius de treball
i plans d'igualtat de la Direcció General de Relacions Laborals, Treball Autònom, Seguretat i Salut Laboral, amb
notificació a la Mesa Negociadora.

--2 Disposar la seva publicació al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, amb el compliment previ dels
tràmits pertinents.

Barcelona, 20 de gener de 2026

Núria Gilgado Barbadilla

Directora general de Relacions Laborals, Treball Autònom, Seguretat i Salut Laboral

Annex

Acta final de la Taula negociadora de la revisió salarial per l'any 2025 del III Conveni col·lectiu de treball per
als serveis dels Centres de desenvolupament infantil i atenció precoç a l'àmbit territorial de Catalunya (codi
conveni 79002585012007)

Representació per part dels treballadors:

Sr. Javier Moreno González (UGT)

Sra. Ana García Fuertes (UGT)

Sra. Mireia Domínguez Gañez (CCOO)

Sr. Eduardo Núñez Martínez (CCOO)
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Representació per part de les associacions empresarials:

Sra. Ana Isabel Marín Gozálvez (CONFEDERACIÓ)

Sra. Emma Vinuesa Viu (CONFEDERACIÓ)

Sr. Francisco Suárez Rodríguez (CONFEDERACIÓ) en qualitat d'assessor

A la ciutat de Barcelona, el dia 5 de desembre de 2025 a les 12:00 hores, es reuneixen i acorden per
unanimitat:

Primer. - Increment salarial per a l'any 2025 del 4,5% en tots els conceptes salarials relacionats a les taules
salarials recollides en la darrera revisió salarial del III Conveni de treball per als serveis dels centres de
desenvolupament infantil i atenció precoç a l'àmbit territorial de Catalunya.

Segon .- Les parts manifesten que la resta de 0,5 per cent fins l'1 per cent previst per altres costos salarials en
el Ordre DSI/197/2025, de 14 de novembre, per la qual s'actualitzen els preus i imports de determinats serveis
socials de la Xarxa de Serveis Socials d'Atenció Pública, es prevé per la negociació de la carrera professional
recollida al cos del Conveni.

Tercer. - Que examinades en tota la seva integritat les taules salarials pel any 2025, corresponent al III
Conveni de treball per als serveis dels centres de desenvolupament infantil i atenció precoç a l'àmbit territorial
de Catalunya, les parts aquí representades consideren conforme al mateix amb el contingut a les negociacions
dutes a terme, i en conseqüència aproven les taules salarials que a continuació es reprodueixen.

Taules 2024 Taules 2025

Grups A i B

Nivell Retribució Complement de
nivell

Anys mínims de
permanència

Punts per pujar de nivell Augment
4,5%

1 30.289,02€ -- 6 10 31.652,03€

2 30.289,02€ 1.532,78€ 6 10 1.601,76€

3 30.289,02€ 3.065,56€ 6 10 3.203,51€

4 30.289,02€ 4.598,36€ 8 10 4.805,29€

5 30.289,02€ 6.641,96€ 8 10 6.940,85€

6 30.289,02€ 8.685,57€ -- -- 9.076,42€

Grup C

Nivell Retribució Complement de
nivell

Anys mínims de
permanència

Hores anuals de formació per
pujar el nivell

1 25.814,28€ -- 3 40 26.975,92€
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2 25.814,28€ 604,40€ 3 40 631,60€

3 25.814,28€ 1.208,78€ 3 40 1.263,18€

 25.814,28€ 1.813,18€ -- -- 1.894,77€

Grup D

Nivell Retribució Complement de
nivell

Anys mínims de
permanència

Hores anuals de formació per
pujar de nivell

1 22.013,32€ -- 3 40 23.003,92€

2 22.013,32€ 419,72€ 3 40 438,61€

3 22.013,32€ 839,44€ 3 40 877,21€

4 22.013,32€ 1.259,15€ -- -- 1.315,81€

Grups E i F

Nivell Retribució Complement de
nivell

Anys mínims de
permanència

Hores anuals de formació per
pujar de nivell

1 16.669,80€ -- 3 40 17.419,94€

2 16.669,80€ 421,73€ 3 40 440,71€

3 16.669,80€ 843,45€ 3 40 881,41€

4 16.669,80€ 1.265,18€ -- -- 1.322,11€

2024 2025

Complement direcció i/o gestió CDIAP 5.125,94€  5.356,61€

Complement coordinació tècnica 3.133,89€ 3.274,92 €

Quart. - Que els efectes econòmics de la taula salarial objecte del present acord per a l'any 2025 tindran
caràcter retroactiu des de l'1 de gener de 2025 amb aplicació dels endarreriments pertinents que esdevinguin
aplicables conforme a aquest pacte.

Cinquè. - Que la regularització del salari es durà a terme en el mes de gener de 2026, i els endarreriments,
seran abonats com a màxim a la nòmina del mes de febrer. No obstant, en el cas que per el mes de gener no
s'hagi rebut per les Entitats l'abonament de l'increment de tarifes per a l'any 2025, els endarreriments hauran
de ser abonats com màxim a la nòmina del mes immediatament posterior a l'abonament de l'increment de les
tarifes a les Entitats per l'Administració Publica.
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Sisè. - Que les persones signants es reconeixen legitima capacitat i representació segons el que determinen els
articles 87 i 89 del text refós de l'Estatut dels treballadors i acorden la remissió del mateix a l'autoritat laboral
per al seu registre, dipòsit i publicació als efectes que preveu l'article 90 del referit Estatut dels treballadors i el
RD 713/2010, de 28 de maig, per a la seva publicació en el Butlletí Oficial corresponent.

Setè. - Que així mateix, les parts designen per acord al Sr. Francisco J. Suárez Rodríguez per a que pugui
realitzar els tràmits i gestions anteriorment esmentades, i se'l delega per tal que pugui presentar les taules
salarials a fi de publicar l'acord en el DOGC i subscrigui quants documents siguin necessaris a tal efecte.

I no havent-hi més punts a tractar s'aixeca la present Acta, que és aprovada per unanimitat de tots els
assistents a la reunió.

(26.020.065)
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